ПРИКАЗ ОБ УВОЛЬНЕНИИ РАБОТНИКА В СВЯЗИ С

ИСТЕЧЕНИЕМ СРОКА КОНТРАКТА

___________________________________________

наименование организации

ПРИКАЗ

________________ № _______________

__________________________________

Место издания

Об увольнении с работы

(освобождении от занимаемой

должности)

УВОЛИТЬ (ОСВОБОДИТЬ ОТ ЗАНИМАЕМОЙ ДОЛЖНОСТИ):

     












,

(Ф.И.О.)

наименование должности (профессии), квалификационный разряд

(класс, категория)















,

наименование структурного подразделения
уволить в связи с истечением срока действия контракта (п. 2 ст. 35 Трудового кодекса Республики Беларусь).

Бухгалтерии произвести расчет с Ф.И.О. в день увольнения.

Основание:

Наименование должности

руководителя организации
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С приказом ознакомлен
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